
Entwicklung begleiten.

Reteaming mit Solution tools
Reteaming steht für eine Reihe von Programmen und Tools, wie Organisationen menschenfreundlich und erfolgreich 	
entwickelt werden können. Diese Programme beruhen auf einem lösungsorientierten Konzept von Veränderung, 
das leicht und schnell erlernt werden kann. Der Ansatz ist „simple but not easy“ (Steve de Shazer). In der Führung, 
im Coaching und in der Beratung mobilisieren Sie die Ressourcen und richten auf die Zukunft aus. Sie fördern den 
Teamgeist, lösen Probleme bei der Zusammenarbeit und gewinnen Menschen für die gemeinsame Zielorientierung.

„Niemand ist für das Problem allein – jede/r aber für die Lösung verantwortlich!
					      Ben Furman

Inhaltlicher Auszug

•	 Sie erleben den Reteaming Prozess an sich 	
	 selbst – personal Reteaming
•	 Sie hören Theorieinputs zur 
	 systemisch-lösungsorientierten Teambildung
•	 Sie hören Inputs zur Rolle und zur Haltung als Coach 		
	 oder Führungskraft
•	 Sie hören Inputs zur systemischen Kommunikationstheorie 	
	 und führen Übungen dazu durch
•	 Sie erhalten Informationen zum Vorkontakt und zur	
	 Auftragsklärung (lösungsorientiertes Contracting) bei 	 	
	 Beratungsprozessen und üben diese Phasen an 
	 praktischen Beispielen mit Auswertung

•	 Sie erlernen verschiedene Fragetechniken zur 
	 systemisch-lösungsorientierten Beratung 
•	 Sie reflektieren mögliche Fallen und Ausschlusskriterien 	
	 für Coaching- und Beratungsaufträge
•	 Sie lernen idealtypische lösungsorientierte 
	 Prozessmodelle kennen
•	 Sie erleben lösungsorientierte Tools an praktischen Fällen
•	 Sie reflektieren in der Gruppe die Arbeit mit Ihrem 	 	
	 Team oder KlientInnen 

Leitung: 			   Teilnahmegebühr: 
Willi Geisbauer		 	 1.260 € + 20 % MwSt. inkl. Seminarunterlagen	

Termin und Arbeitszeiten: 10. Dezember 2010 (Start 09:15 Uhr) bis 11. Dezember 2010 (Ende 16:00 Uhr)
Bitte den Abend am 10. Dezember frei halten. Bis zum Follow up führen Sie selbst einen Reteaming-Prozess durch. 
Follow up: 25.März 2011 (09:15 Uhr bis 18:00 Uhr)

Ort: Hotel Heffterhof, Maria-Cebotari-Straße 1-7, 5020 Salzburg  
Tel 0662/ 64 19 96-0, Fax DW 9, www.heffterhof.at  office@heffterhof.at

Für organisatorische Fragen und Anmeldung: Maga Dorothea Kölblinger
dorothea.koelblinger@komunariko.at | Tel: +43 650 7817818 | Fax: +43 662 841857	

www.komunariko.at


